REPUBLICA MOLDOVA PECITYBJIMKA MOJIIOBA
RAIONUL SOROCA PAMOH COPOKA
CONSI"LIUL COMUNAL COBET KOMYHbI _
BADIQENI BANYEHD )
PRIMARIA NPUMIPUA
tel (230) 41-2-36
e-maiil primariabadiceni@gmail.com Ten.(230) 41-2-36

DISPOZITIE nr.14
din 21.01.2026
,,Cu privire la atribuirea treptei,
clasei si coeficientului de salarizare,,

fn temeiul art. 29/1 si 32/1 al Legii privind Administratia Publicd Locald nr. 436-XVI din
28.12.2006, art. 121  al Legii nr.270 din 23.11.2018 privind sistemul unitar de salarizare in
sectorul bugetar, modificatd prin Legea nr.356 din 29.12.2022,
Hotararii Guvernului nr.1231 din 12.12.2018 pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii
nr.270 din 23.11.2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar ,
art.10 al Legii bugetului de Stat pentru anul 2026 nr. 322 din 29.12.2026,
deciziei nr.19/07 din 10.12.2025 a consiliului comunal Badiceni ,, cu privire la aprobarca
bugetului primariei Badiceni pentru anul 2026

Emit urmitoarea DISPOZITIE:

1. D-na _femeie de serviciu i se atribuie incepand cu luna ianuarie 2026
- treapta de salarizare
- clasa de salarizare -
. - coeficientul de salari
- cuantumul salariulu g

2.Se stabileste sporul lunar in valoare fixd pentru angajafii din sectorul bugetar in mérime de
1300 de lei.

3. Contabilitatea va calcula si va achita titularului functiei salariul lunar, finind cont de
prevederile pet.l din prezenta dispozitie si de alte drepturi salariale acordate suplimentar la
salariul de bazi corespunzator.

4. Prevederile prezentei dispozitii se vor aduce la cunostin{d titularului functiei, contra
semniturd. (pe verso la prezenta dispozitie sant indicate toate elementele care au stat la baza
determinarii clasei de salarizare a angajatului)

wn

. Dispozitia nr.12 din 15.01.2025 se abroga

h

. Controlul executirii prevederilor prezentei dispozitii mi-1 asum. /
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Primarul comunei Badice vornicita Marin

Am luat cunostintd cu ¢g 1 Revenco Liudmila



EXPLICATIE
privind determinarea clasei de salarizare a angajatului

Clasa si coeficientul de salarizare stabilit conform tabelului anexa nr.10 a Legii nr.270 din
23.11.2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar conform tabelului de mai jos:

Codul functiei | Functia Clasa de | Coeficientul
salarizare | de salarizare

Treapta de salarizare corespunzitoare vechimii in munci — 4 ani 1 luni , se adaugi 2 clase de
salarizare succesive suplimentar fati de clasa de salarizare prevazutd pentru treapta I, care
constituie 8 clasa de salarizare finala.

Valoarea de referinta aplicati este de 2400 lei.

Primarul comunei Badiceni Avornicita Marin




