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DISPOZITIE nr.6
19.01.2026
..Cu privire la atribuirea treptei,
clasei si coeficientului de salarizare,,

in temeiul art. 29/1 si 32/1 al Legii privind Administratia Publica Locald nr. 436-X VI din
28.12.2006, art. 121 al Legii nr.270 din 23.11.2018 privind sistemul unitar de salarizare in
sectorul bugetar, modificata prin Legea nr.356 din 29.12.2022,
Hotarérii Guvernului nr.1231 din 12.12.2018 pentru punerea in aplicare a prevederilor Legii
nr.270 din 23.11.2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar, art.20° ,
Art.10 al Legii bugetului de Stat pentru anul 2026 nr. 322 din 29.12.2025,
deciziei nr.19/7 din 10.12.2025 a consiliului comunal Badiceni ,, cu privire la aprobarea
bugetului primériei Badiceni pentru anul 2026
Emit urmitoareaDIS P OZITIE:

1. Dnei _ s¢ atribuie incepdnd cu luna ianuarie 2026,

- treapta de salarizare - VI;
- clasa de salarizare -
- coeficientul de salari
- cuantumul salariulu:
- cuantumul sporului 1

2.Se stabileste sporul lunar in valoare fixa pentru angajatii din sectorul bugetar in marime de
1300 de lei.

-pentru consolidarea capacitafilor manageriale ale personalului din cadrul autoritatilor publice
locale de nivelul intdi se acordd un spor in marime de 50% din salariul de bazi

3. Contabilitatea va calcula si va achita titularului functiei salariul lunar, tindnd cont de
prevederile pct.2 din prezenta dispozitie si de alte drepturi salariale acordate suplimentar la
salariul de bazi corespunzitor.

4. Prevederile prezentei dispozitii se vor aduce la cunostind titularului functiei, contra
semndturd. (pe verso la prezenta dispozitie sdnt indicate toate elementele care au stat la baza
determindrii clasei de salarizare a angajatului)

5. Dispozitia nr.4 din 13.01.2025 se abrogi.
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6. Controlul executdrii prevederilor p?ezﬁ;a
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EXPLICATIE
privind determinarea clasei de salarizare a angajatului

Clasa si coeficientul de salarizare stabilit conform tabelului 2 anexa nr.3 a Legii nr.270 din
23.11.2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar conform tabelului de mai jos:

Codul functiei Clasa de | Coeficientul
. ripa

A2160

Numdrul populatiei comunei Badiceni fiind de 2590 de locuitori, conform notei la tabelul 2
anexa nr.3 Legii sus mentionate localitatile cu pani la 5000 de locuitori, clasele de  salarizare se
stabilesc cu o reducere de 5 clase de salarizare succesive fatd de cele indicate in tabel, adica clasa
de salarizare 68 minus 5 clase constituie 63 clasa de salarizare
Treapta de salarizare corespunzitoare vechimii in muncé — VI, vechimea in munca ca functionar
public — 26 ani 6 luni, se adaugd 6 clase de salarizare succesive suplimentar fata de clasa de
salarizare prevazutd pentru treapta VI, care constituie 69 clasa de salarizare final

- Valoarea de referints aplicatd este de 2400 lei.
Gradul profesional — consilier de stat clasa I, cuantumul sporului lunar pentru gradul profesional
constituie 375 lei.
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